OSNOVNA SKOLA LUG - LASKOI ALTALANOS ISKOLA
Skolska 6, 31328 Lug

KLASA: 112-02/26-01/09
URBROIJ: 2100-13-01-26-13
Lug, 22. travnja 2026. godine

Na temelju €l. 15. 116. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje OS Lug, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zapoSljavanje Osnovne
Skole Lug — Laskdi Altalanos Iskola, Lug, objavljuje:

POZIV NA TESTIRANJE

Kandidati koji su ispunili formalne uvjete natjecaja objavljenog na web stranici i oglasnoj
plogi Skole, te web stranici i oglasnog plo¢i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje dana
9.04.2026. godine za radno mjesto
OPERATIVNOG DJELATNIKA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme pozivaju se na
usmenu procjenu
koja ¢e se odrzati

dana 27. travnja 2026. godine, s pocetkom u 8:00 sati,
u Osnovnoj Skoli Lug -Laskoi Altalanos Iskola, Lug u knjiZnici

Na usmeno testiranje pozivaju se kandidati prema sljede¢em rasporedu:

kandidat Mario Banek u 8:00 sati
kandidat Maja Grlica u 8:15 sati
kandidat Srdan Klasneti¢ 8:30 sati
kandidat Biljana Kopljar 8:45 sati
kandidat Ante Lozanci¢ 9:00 sati
kandidat Mikules Ivan 9:15 sati
kandidat Gabriel Munk 9:30 sati
kandidat Romana Peri¢ 9:45 sati
kandidat Ronald Tadi¢ 10:00 sati

LRI h W =

Nakon provedenog usmenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog
kandidata koji je pristupio testiranju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za usmeno testiranje:

1.) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine“ broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17 .,
68/18.,98/19, 64/20., 151/2022. i 156/23.)

2.) Statut Skole

3.) Kuc¢ni red skole



4.) Protokol o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama (MZO od 2.1.2025.)

5.) Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskim ustanova u
poduzimanju mjera zastitite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim
tijelima (NN 87/2008., 86/2009., 92/2010., 105/2010., 90/2011., 16/2012., 86/2012. i
94/2013.,

6.) Zakon o sustavu civilne zastite (NN 82/2015., 118/2018., 31/2020.,20/2021. 114/2022.)

7.) Zakon o zastiti na radu (NN 71/2014., 118/2014., 154/2014., 94/2018. 1 96/2018

8.) Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima (Ministarstvo rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, oZujak 2024.)

9.) Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativnog-tehnickim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN40/14,71/25)

Napomena:
Usmena procjena odrzat ée se u knjiznici OS LUG.

Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni u navedenom vremenu, smatra se da je odustao od
natjecaja i ne smatra se viSe kandidatom u postupku.

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili neku drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se moze potvrditi identitet kandidata.

Nakon usmene procjene, Povjerenstvo postupa u skladu s Pravilnikom, a kandidate se o
kona¢nom rezultatu natjecaja izvjescuje sukladno €l. 25. Pravilnika.

POVIJERENSTVO ZA VREDNOVANIJE KANDIDATA



